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*Master of public health 
هستند كه جهت برآوردن نيازهاي سلامت مردم هم اكنون تحت عنوان پزشكان خانواده در نظام سلامت كشور منظور،پزشكان عمومي **

با آنچه در كشورهاي ديگر در كشور ما"پزشكي خانواده"در حال حاضر ،تعريف واستانداردهاي .جمهوري اسلامي ايران مشغول به كارند
 بر آن هستند كه نظام ارائه خدمات وپزشكي كشور را به تدريج به سمت پزشكي خانواده سوق ست وسياستگزارانمتفاوت ا،شناخته شده

 .دهند
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  :سامي همكاران كميسيون تدوين و برنامه ريزي آموزشي 
 ،، دكتر ابوالفتح لامعي   )مسئول واحد تدوين  (دكتر سيدمنصور رضوي  : ،نمايندگان منتخب وزير  دكتر محمدعلي محققي  دبير شورا         

 نلهه ملكـا   وخانم دكترا   دكتر مهدي پناه خواهي    ، دكتر محمد علي صحرائيان    ،ادهدكتر محمد رضا فرتوك ز    دكتر رضا لباف قاسمي،   
صـفوي  دكتر علي    : ،نمايندگان دانشگاههاي علوم پزشكي    دكتر مهرداد حق ازلي،دكتر محمودنبوي     :راد،نمايندگان معاونت سلامت  

 )شيراز   (كتر محمد حسين فلاح زاده    د )تهران(شريفيدكتر سيدرسول مير   )مشهد(دكتر محمدمهدي قاسمي  )شهيد بهشتي (نائيني
دكتـر علـي     )همـدان (دكتر محمـود امـدادي     )اهواز( احمد فخري    ردكت )ايران (دكتر شهرام آگاه   )يزد(اميرهوشنگ مهر پرور  دكتر

 خانم)زنان وزايمان  (گيلاني  دكتر ميترا مدرس  ومجريان كميته هاي راهبردي خانم      ) تبريز (دكتر علي مشكيني  )گيلان(حميدي مدني 
 دكتر علـي ربـاني     )داخلي   (دكتر مهدي صابري فيروزي    )جراحي عمومي  (اله پيروي   دكتر حبيب  )روانپزشكي(دكتر مريم رسوليان  

  ريحانه بنازادگانخانم   و برنامه ريزي آموزشيوكارشناس كميسيون تدوين)كودكان(
  :اسامي همكاران كميسيون دائمي معين شوراي آموزش پزشكي وتخصصي 

ه پزشكي دانشگاههاي علوم پزشكي ايران ،تهران،شهيد بهشتي ،شيراز ، اصفهان،يزد، مازندران ،كردستان، تبريز،              ست دانشكد يار
گيلان، شهر كرد، اهواز به ترتيب آقايان دكتر فراست كيش،دكتر جعفريان ،دكتر علي حائري،دكتر نجابت،دكتر رزمجو، دكتر مهران            

  اسكوئي ، دكتر حيدر زاده ،دكتر علي مومني، دكتر مصطفي فقهي  ي دسواكخو،دكتر كريمي،دكتر سيدحمزه حسيني، دكتر بهرام ني
دكتر امير  )كرمان(دكتر محمد رضا شكيبي   )تهران(،دكتر سيد منصوررضوي    )مشهد(دكتر مجيد ابريشمي    :ونمايندگان منتخب وزير  

و مدير كل دفتر امور     )شيراز  (تر مجيد فروردين    دك)شهيد بهشتي (دكتر نادر ممتاز منش    )شهيد بهشتي (حسين قاضي زاده هاشمي     
   وفرانك باميان دكتر نيره اسلامي ،كارشناس دبيرخانه آموزش پزشكي وتخصصيو حقوقي

  : ريزي آموزشي  اسامي مدعوين حاضر در جلسه كميسيون تدوين و برنامه
  )بيماريهاي عفوني (دكتر حسين حاتمي -)پزشكي اجتماعي(دكتر علي پاشا ميثمي
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  :انگليسي  و به فارسيدورهعنوان 

  
  

 

  

  
  : دورهتعريف

  
 
 
 
 

  

  
  
Ω  حضور ) 1: (غير حضوري بودن دوره به معني مطلق آن نمي باشد بلكه حضور فراگيران به دو منظور لازم است

لازم به توضيح است كه كميسيون . ارتهاهحضور برنامه ريزي شده براي كسب برخي م) 2(منظم براي رفع اشكال 
ميته تدوين اين اولين كوليت را به كميته تدوين دوره محول كرده است و بايد اجازه داده شود ئبرنامه ريزي اين مس

  .تجربه را با تامل انجام دهد
  :طول دوره آموزش

  
 

 ويژه توانمندسازي پزشكان خانواده شاغل در نظـام         (MPH)برنامه آموزشي دوره پودماني مديريت عالي بهداشت عمومي
  سلامت

Master of public Health (MPH) For empowerment of  family Physicians employed in health 
care system in I.R.Iran 

براي آن دسته   ويژه توانمند سازي پزشكان خانواده شاغل در نظام سلامت كشور ايران            دوره مديريت عالي بهداشت عمومي
مي طراحي شده است كه تحت عنوان پزشك خانواده در نظام سلامت جمهوري اسلامي ايران مشغول به كار  از پزشكان عمو  

محتواي آموزشي اين دوره در ارتباط با مديريت، حفظ و ارتقاي سلامت عمومي اسـت كـه بـر اسـاس آن دانـش                        . هستند
اول، مبتني بر نيازهاي خـانواده هـا، جامعـه و    آموختگان، توانمنديهايي را در زمينه هاي مديريت مراقبتهاي عمومي و خط  

 ـ ايـن دوره  .  كسب مي كنند   (Longitudinal) و پيوسته    (Comprehensive)نظام سلامت به صورت جامع        بـه   "ا ماهيت
ولي فراگيران موظفند ،در زمانهاي معين با هماهنگي بـا مـسئولين ،در             Ω صورت پودماني و غير حضوري طراحي شده است       

  .پيش بيني شده حضور يابندمه هاي خاص كارگاهها وبرنا

  . سال است2دوره آموزشي طول اين 

هداشت چهار كاركرد اساسي ارايه خدمات، تامين و تخصيص مالي، توليد منابع، و توليـت را بـراي  نظـام                     سازمان جهاني ب  
نقش اغلب پزشكان و ارايه كنندگان خدمات سلامت در كاركرد اول يعني ارايه خـدمات خلاصـه        . سلامت در نظر  مي گيرد     

طير هماهنگ سازي خدمات و پاسخگويي در رابطـه بـا           مي گردد اما در اين ميان پزشكان خانواده با بعهده گيري وظيفه خ            
سلامت افراد، خانواده ها وجامعه تحت پوشش، تنها گروهي از پزشكان محسوب مي شوند كه كاركرد توليت را از ستاد بـه                      

شواهد جهاني  مويد آنست كه سازماندهي نظام ارايه خدمات حـول نقـش              . پيراموني ترين سطح از صف مرتبط مي سازند       
ان خانواده با افزايش كيفيت و اثربخشي خدمات، افزايش رضايتمندي آحاد جامعـه، كـاهش هزينـه هـا، و افـزايش                      پزشك

با توجه به جايگاه كليدي پزشكان خانواده در اصلاحات نظام سلامت كشور، اين             .  دسترسي و عدالت اجتماعي همراه است     
از نظرات صـاحبنظران جهـت   .هر چه موثرتر طراحي شده استبرنامه آموزشي براي توانمندسازي آنان بمنظور ايفاي نقش         

      .ارتقاي محتواي برنامه استقبال خواهد نمود
   ويژه پزشكان خانواده(MPH)كميته تدوين برنامه پودماني 

   جمهوري اسلامي ايران شاغل در نظام سلامت
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   : دوره در جهان وايران تاريخچه وسيرتكاملي
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

 در دنيا نشانگر آن است كه دوره مزبور از تحول تدريجي مباحث MPH دوره هاي بررسي ها در زمينه تاريخچه راه اندازي
اكثريت قريب به . گرديده است  مكرر ومداوممرتبط با مديريت بهداشت عمومي شكل گرفته و در طول زمان دچار تحولات

. را به عنوان يك دوره آكادميك تخصصي اجرا مي نمايند MPH اتفاق دانشگاه هاي معتبر پزشكي يا بهداشت دنيا دوره هاي
ت مدارك طباب با اين وجود افرادي كه فاقد. در دانشگاه هاي دنيا به طور معمول پزشكان مي باشند پذيرش شدگان اين دوره

  .نمايند را سپري MPH مي باشند نيز در بسياري از دانشگاه ها مي توانند دوره

 :ذيل مي باشد محتواي دوره به طورمعمول شامل مباحث

  مديريت و سياستگذاري بهداشت عمومي .1
  آمار حياتي .2
  اپيدميولوژي .3
   اجتماعي و آموزش بهداشت-علوم رفتاري .4
  مبارزه با بيماريهاي واگير و غيرواگير .5
  بهداشت حرفه اي و محيط .6

 Council on Education for Public (CEPM) بهداشت عمومي تحت عنوان در ايالات متحده آمريكا شوراي آموزش
Health كار اعتباربخشي برنامه هاي دانشكده هاي بهداشت است بر برنامه كه عهده دار MPH دارد نظارت.  

  دانشگاه در ايالات متحده آمريكا دوره هاي تائيد شده77ي دهد بالغ بر نشان م مراجعه به سايت اينترنتي وي كي پديا
MPH  دوره ها ضمن رعايت برنامه هاي  مطالعه جزئيات برنامه ها نشان مي دهد هر كدام از برنامه. نمايند برگزار ميرا

 شگاه هاروارد به مباحثي نظيردان MPH به عنوان مثال برنامه. نمايند محوري، دروس مختلفي را بنا بر اقتضاء تدريس مي
اقتصاد سلامت و موارد ديگري مي  سلامت خانواده، حقوق سلامت، آمار پيشرفته، اصلاحات در نظام سلامت، ارتقاء كيفيت،

 .موجود نمي باشد پردازند كه در كوريكولوم برخي دانشگاه هاي ديگر

 را نيز MPH عملي دانشجويان مي بايست پايان نامهبر گذراندن دروس تئوري و  در كشور ايالات متحده آمريكا علاوه
  .تكميل نموده و آن را ارائه نمايند

برگزار شده  و انستيتو تحقيقات بهداشتي تهران  در دانشكده بهداشت1346براي اولين بار در سال  در ايران M.P.Hدوره
 25/4/1363انقلاب فرهنگي درجلسه مورخ ددر جريان انقلاب فرهنگي، ستا. برگزار مي شد1357 سالاين دوره ها تا. است

فرهنگي در سه  ستاد انقلاب را كه توسط كميته بهداشت گروه پزشكي (MPH) عمومي طرح دوره گواهي عالي بهداشت
      .كرد فصل مشخصات كلي، برنامه و سرفصل دروس تهيه شده بود تصويب

تغيير قرار  بازنگري و  در دانشكده بهداشت مجري موردبه طور مكرر M.P.H دوره آموزشي در طي سالهاي گذشته برنامه
با آئين نامه  MD-MPHجمله تصويب دوره از تغييرات ديگري نيز پيدا كرد؛ M.P.H  برنامه1386از سال . گرفته است

پودماني بازمينه هاي  M.P.H پزشكي و همچنين دوره هاي تحصيل دانشكده هاي خاص خود براي دانشجويان در حال
 بخش اجباري يا شامل دو MPH محتواي درسي. نيازهاي جاري و در حال تغيير نظام سلامت باشد پاسخگوي كهمختلف 

Core ) دانشگاه  وشكي شهيد بهشتي در سالهاي اخير ،بعضي دانشگاههاي ديگر نيز نظير دانشگاه علوم پز. و اختياري است
  . نيستها به صورت پودمانينه آهستند ولي برنام MPH علوم پزشكي اصفهان نيز واجد برنامه 
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  : دلايل نياز به اين دوره 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

  :ده سال آيندهپنج تا دوره در در اين نيرو حدود نياز به تربيت
  
  
  
  
  

                                                 Philosophy (Beliefs & Values) ) :ارزش ها و باورها(فلسفه 
  
  
  

  
  
  

نظام سلامت به منظور پاسخ دهي به مطالبات مردم تلاش دارد تا خدمات موردنظر مطابق با رويكرد تقويت نظام                    •
 مـديريت ،  د ويژه اي را براي پزشكان پيش بيني نمايد تا بتوانن هايتوانمندي،مراقبت و بهره گيري از نظام ارجاع        

رهبري ، تصميم گيري و ارائه خدمات باكيفيت بر اساس بسته خدمتي تدوين شده را در قالب تيم سلامت بعهده                    
نوني خـود در  در حال حاضر دانش آموختگان دوره پزشكي عمومي ، همزمان با گذراندن دوره تعهدات قا   . د  نگير

نظر به اينكه   . نظام سلامت كشور ، در جهت پيشبرد برنامه هاي نظام سلامت ماموريت هايي را بعهده مي گيرند                  
تكـافو نكـرده و يـا        محتواي دوره پزشكي عمومي براي انجام برنامه هاي مورد بحث  وجامعه نگري مورد انتظار              

برنامه هاي معاونت سلامت ، طـي يـك دوره مـدون ، بـا     حداقل واجد نقايص عديده است ، لازم است ، مجريان          
در اين برنامه ، سعي شده ، دانش و مهـارت هـاي             . مفاهيم موردنياز آشنا و توانمندي هاي لازم را كسب نمايند           

  . موردنياز به مخاطبين ارائه گردد 
 اجتمـاعي ، فرهنگـي ،       پزشكان عمومي فعلي ، از ابعاد گوناگون جسمي ، روحي ، معنـوي ، اخلاقـي ، روانـي ،                    •

لذا جلب نمـودن توجـه      . اقتصادي و سياسي كه براي انسان مطرح است ، عمدتاً بر بعد جسمي وي تاكيد دارند                 
در اين برنامه سعي شده     . پزشكان بر ابعاد مهم ديگر موجوديت انسان به غير از بعد بيولوژيك نيز ضروري است                

 . رد ، انسان با تمام ابعادش مورد توجه قرار گي
 ، مراقبت هاي جامع (First Contact)در دوره آموزشي فعلي پزشكي عمومي ، مراقبت هاي عمومي ، خط اول •

ايـن دوره مـي     . و فراگير  و توانمندي هاي هماهنگي ، آنطور كه شايسته است ، مورد تاكيد قرار نگرفته اسـت                    
موختگان را بصورت هدفمند افزايش دهد و از        تواند با تاكيد بر موضوعات راهبردي فوق ، توانمندي هاي دانش آ           

 . آن طريق نيز بر بهبودي شاخص هاي سلامت تاثيرگذار باشد 
بسياري از پزشكان مايلند ، ضمن گذراندن زمان تعهدات قانوني خود ، دانش و توانمندي هاي خويش را نيز ارتقا              •

 . به اينگونه پزشكان كمك نمايد اين دوره ، به دليل طراحي پودماني و غيرحضوري مي تواند . دهند 
 37 برنامه چهارم توسعه  وبند ب مـاده          91بند ب ماده    (با توجه به الزامات قانوني مصوب مجلس شوراي اسلامي           •

مبني بر ايجاد نظام ارجاع ،با استفاده از راهبرد پزشك خانواده بـراي آحـاد جمعيـت                 )1388قانون بودجه سال    
ين دوره ، فراهم نمودن تدريجي بستر مناسب براي ايجـاد پزشـكي خـانواده بـر                 كشور، از دلايل ديگر نياز به ا      

 .اساس تعاريف و استانداردهاي موجود دنيا مي باشد 
   

 : ارزش هاي زير تاكيد شده است بردر  اين برنامه
حاد مختلف جامعه بالاخص اقشار آسيب پذير جامعه به خدمات كارا و اثر سلامت محوري و دسترسي عادلانه آ .1

  بخش سلامتي 
 رويكرد به موضوع سلامت از ديدگاه جامع بيولوژيك، روانشناختي و جامعه شناختي .2
  تاكيد بر ابعاد معنوي سلامت .3
  حفظ شانيت و كرامت انسانها با تاكيد بر رعايت اخلاق حرفه اي در جميع شرايط .4

ا  عنايت به برآوردهاي تمامي نقاط كشور اعم از شهري و روستا و بدربا توجه به سياست توسعه برنامه پزشك خانواده
و با پيش بيني خروج و ورود )  نفر يك پزشك خانواده 3000با برآورد هر ( بعمل آمده براي ايجاد پوشش كامل خدمات 

هزار نفر 35 سال آينده 5افراد به حيطه ارائه خدمات تعداد آموزش گيرنده اين دوره براي ايجاد پوشش در كل كشور تا 
 سال آينده بر اساس روند اجراي برنامه و نيازها و امكانات نظام 10 پزشك دوره ديده موردنياز در تعداد. برآور د مي شود 

  . سلامت قابل تبيين خواهد بود 
است كه با احتساب خروجي ها وورودي هاي  ) 5000( سال آينده، آموزش پزشكان موجود5در قدم اول ،حدود نياز در  لذا

  . هزار نفر مي با شد10 تا 7ال آينده حدود  س10جديد ، بر آورد نياز براي 
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۷ 

                                                                                    :Mission):ماموريت(رسالت 
 

  
  

  

                                                                            :Vision):چشم انداز(دورنما
                   
                    

 
                                                   Expected outcomes :از دانش آموختگانپيامد هاي مورد انتظار

  
  
  
  
  
  
  
  

                                                                          :Roles: در جامعهدانش آموختگان هاينقش 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

توانمندسازي پزشكان عمومي كشور بمنظور ايفاي نقش بعنوان پزشكان خـانواده در نظـام سـلامت                ،دوره  اين    رسالت
  .  جمهوري اسلامي ايران مي باشد

 :ي رود، دانش آموختگان اين دوره در پايان دوره قادر باشندانتظار م
با بيماران، خانواده ها، گروه هاي اجتماعي، جمعيت هاي خاص، اعضاي تيم سلامت، مسئولين نظام سلامت، و سـاير                    .1

  .دنافراد و سازمان هاي درون بخشي و برون بخشي مرتبط به سلامت ارتباط برقرار نماي
  .دن نماي را در افراد و جامعه شناساييمشكلات مرتبط با سلامت .2
بيولوژيـك،  (را در سـطح عمـومي و خـط اول بـه شـكل جـامع                  به بيماران خدمات تشخيصي، درماني، و مراقبتي       .3

  .دنارايه نماي) در طول زمان(و پيوسته ) روانشناختي، و جامعه شناختي
يشگيري به افراد، خـانواده هـا و جامعـه اقـدام            در زمينه مديريت بيماري ها، كنترل همه گيريها، و ارايه خدمات پ            .4

  .نمايند
  . سلامت در منطقه تحت پوشش خود اقدام نمايندبا در زمينه اجراي برنامه هاي مرتبط .5

 

  :دانش آموختگان اين دوره در حيطه هاي زير در جامعه ايفاي نقش مي كنند
 (Clinical Care)                 مراقبت هاي باليني -1
 (Protective &  preventive Cares)                            مراقبت هاي پيشگيري -2
 (Health Education)                                          آموزش سلامت -3
 (Consultative Services)                       خدمات مشاوره اي -4
 (Coordination)هماهنگي  -(Management and Leadership)                            مديريت و رهبري -5
   (Advocacy)                      خدمات حمايتي -6

 در ده سال آينده با داشتن پزشكان توانمند به يك نظـام ارائـه خـدمات ادغـام يافتـه                     در راستاي تحقق چشم انداز نظام ،
 . شامل سطح بندي خدمات و نظام ارجاع دست خواهيم يافت ) متناسب با پيشرفت برنامه (



 88خرداد-تاريخ تنفيذ در هفتادويكمين نشست شورا -دبير خانه شوراي آموزش پزشكي وتخصصي

   ويژه توانمندسازي پزشكان خانواده شاغل در نظام سلامتMPHبرنامه آموزشي دوره پودماني 

  

۸ 

                                                                    :Tasks:دانش آموختگان  حرفه اييفاوظ
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
   

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

 وظايف اصلي پزشكان خانواده شامل موارد زير مي گردد
 (Protective & Preventive Cares)پيشگيري از بيماري ها و مراقبت از افراد سالم  -1

 خـدر، چـاقي،   به عنوان مثال در رابطه با سـيگار، مـصرف الكـل، مـواد م              ( وحفاظتي   اقدامات پيشگيرانه   انجام   -
 )....... فردوواستفاده از وسائل محافظ سلامت بر حسب

 انجام غربالگري هاي توصيه شده در برنامه هاي ملي و منطقه اي -
 هدايت يك سيستم يادآوري اقدامات ادواري مانند واكسيناسيون و غربالگري -
 پيگيري بيماران براساس پروتكل هاي كشوري  -
 لعمل هاي كشوريگزارش بيماريها براساس دستورا -
 دستورالعمل هاي كشوري  هاي لازم در شرايط وسنين مختلف براساس مراقبتانجام  -
 دستورالعمل هاي موجود  براساس  انجام ارزيابيهاي پزشكي بدو استخدام وحين خدمتهمكاري در  -

  
 (Clinical Care)مراقبت هاي باليني -2

 (Undifferentiated) وتمايز نيافته مراجعه كننده بيماران پذيرش -
   ثبت يافته ها  و اخذ شرح حال پايه -
   ثبت يافته هاو معاينه بيماران -
 درخواست منطقي آزمونهاي تصويربرداري و آزمايشگاهي  -
 صهاي افتراقيتشخيص در حيطه طبابت عمومي شامل تشخيص اوليه و تشخي -
 رد بيماري هاي جدي و مهم -
 ترياژ و اولويت گذاري در رسيدگي به بيماران  -
 رد بيماري هاي جدي و مهم -
 درمان بيماري هاي شايع و بومي -
  درماني موجود–اجراي پروتكل هاي بهداشتي  -
 ارايه مراقبتهاي تسكيني -
 تجويز منطقي داروها -
  در مواقع ضروري بطه با جمعيت تحت پوششويزيت در منزل در را -
 بيماران براساس پروتكل هاي كشوريپيگيري  -
 ارجاع به متخصص  -

 
 
 : بر اساس نيازها(Health Education)آموزش سلامت -3

 ،خانواده ها وجامعهآموزش بيماران  -
  درعرصه هاي بهداشتي  پزشكي علوم آموزش دانشجويانهمكاري در  -
 به منظور ترويج سبك زندگي سالموزشي در جامعه در برنامه هاي آمشركت  -
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۹ 

                                                                   :Tasks: حرفه اي دانش آموختگانيفاوظادامه 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

   : مورد انتظارومهارت هاي پروسيجرالتوانمندي ها
   Expected Competencies & Procedural Skills:                                 

 (General Competencies ):ي عموميتوانمندي ها:   الف 
  
  
  
  
  

  توانمندي هاي عمومي:الف
 (Case Management)مديريت مورد بيماري با همكاري ساير اعضاي تيم سلامت  .1
  (Individualized Risk Management)مديريت عوامل خطرزاي سلامت در سطح فرد و خانواده  .2
  ) Community assessment( ط با سلامت مديريت ارزيابي جامعه و تشخيص مشكلات مرتب .3
 (Community Risk Management)مديريت عوامل خطرزاي سلامت در سطح جامعه  .4
 (Disease Management)مديريت بيماري در سطح جامعه  .5
 (Cost and Utilization Management)مديريت هزينه ها و مصرف خدمات سلامت  .6
 (Quality Management)مديريت كيفيت خدمات سلامت   .7
   ) Public Health Education( آموزش در جامعه  .8
 (Evidence Based Practice)طبابت مبتني بر شواهد  .9

 System Based Practice) (طبابت مبتني بر الزامات نظام سلامت .10
– Communication -Taking history –Physical examinationانتظارميرود، فراگيران ايـن دوره،درموضـوعاتي نظيـر   :تذكر

تفسير يافته هاي پزشكي ونظاير آن در دوره پزشكي عمومي توانمنـديهاي لازم را كـسب                –تجويزمنطقي دارو وآزمايشات پاراكلينيكي     
 .كرده باشند

 (Consultative Services)خدمات مشاوره اي -4
  با گزينه هاي تشخيصي و درماني و منافع و عوارض آنهاراهنمايي بيماران در رابطه -
 درگير كردن بيماران در فرايند انتخاب و تصميم گيري مرتبط با سلامت -
 ارايه راهنمايي تلفني به بيماران  -
 راهنمايي خانواده ها جهت اتخاذ سبك سالم زندگي  -
 راهنمايي خانواده ها جهت انجام آزمونهاي غربالگري مورد نياز -
 ه مشاوره به دست اندركاران نظام سلامتارائ -
 

 (Coordination) هماهنگي -(Management and Leadership)مديريت و رهبري -5
 هماهنگ سازي تيم سلامت به منظور تضمين ارائه وتداوم خدمت -
 يكپارچه سازي اطلاعات سلامت افراد در قالب پرونده سلامت -
 : مديريت ارجاع بر اساس نياز شامل  -

 به متخصصارجاع  
 ارجاع به ارايه دهندگان خدمات طبي جانبي 
 و ارجاع به گروههاي حمايت از بيماران 

 پذيرش گرفتن از بيمارستانها در مواقع لازم -
 مديريت واحد تحت مسئوليت  -
 جلب مشاركت و فراهم آوردن زمينه هاي همكاري موثر بين بخشي  -
اي صنعتي ونظاير آن در حوزه تحت پوشش وارائه راهكارهـايي           بازديد از آسايشگاهها ، خانه هاي سالمندان ،كارگاهه        -

 براي اصلاح مشكلات به مسئولين مربوطه 
 هدايت و مشاركت در ارزيابي جامعه به منظور تعيين نيازها ، مشكلات و ارائه راه حل ها  -
 گزارش دهي در رابطه با عملكرد ساير ارايه دهندگان و پزشكان همكار -
 فونت زدائي  و استريل سازيتبعيت از راهكارهاي ع -
 

  (Advocacy)دفاع و حمايت -6
 ارائه مشاوره حقوقي در زمينه هاي مرتبط با سلامت -
  دفاع از حق سلامت افراد ، خانواده ها و جامعه در جمعيت تحت پوشش ، در شرايط مختلف  -
  توجه دادن افراد ، بخش ها و كميته هاي محلي به موضوع سلامت بعنوان محور توسعه -
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۱۰

  : )درماني–اقدامات تشخيصي (مهارت هاي پروسيجرال: ب
  
  
  
  
  
  
  
  

  :دارند  همپوشانياسامي رشته ها يا دوره هاي كه با اين دوره 
  
  
  
  

                                                               :Educational Strategies  :وزشي  آمراهبردهاي
   

  
  
  
  
  
  
  
         :Teaching & Learning Methods        : )روش هاي ياددهي و يادگيري (آموزش و فنون روش ها   

            
  
  
  

  

 : راهبردهاي زير مورد تاكيد قرار گرفته است،در طراحي اين برنامه 
   از طريق طراحي بسته هاي آموزشي خود اتكا(Self-directed Learning)ياد گيري خود محور  .1
 نيـاز هـاي   ر اسـاس   اهداف آموزشي و محتواي برنامه بتدوين از طريق (Community Oriented)يادگيري جامعه نگر  .2

  جامعه
از طريق انتخاب مكان طبابت فراگير به عنوان جايگـاه اصـلي تجربـه    )(Community Basedيادگيري در جايگاه جامعه  .3

  اندوزي
 از طريق استفاده مناسب از فناوري اطلاعات و ارتباطـات در  (Computer Assisted)يادگيري تسهيل شده توسط رايانه  .4

  طراحي بسته هاي آموزشي

 با استفاده از بسته هاي آموزشي استاندارد، كسب تجربـه           غيرحضوري آموزشي اصلي در اين برنامه، آموزش پودماني          اصلي روش
  .م كارگاه هاي مهارت آموزي تكميلي استو در صورت لزو انجام تكاليف و با هدايت آموختنما، در محيط واقعي شغلي پزشك

مورد تاكيد در برنامه ،لازم است ،از فرد يا افراد مورد تائيد مدير شـبكه   (Procedural skills)فراگيران ،براي مهارتهاي عملي 
 .گواهي در يافت نمايند

  توضيحات  حداقل دفعات انجام براي يادگيري  (Procedure)پروسيجر 

  5  پاپ اسمير 

  IUD 5گذاشتن 

  10  تهيه لام خون محيطي  

  10  وازكتومي 

در كليه موارد فوق ،ارائه گواهي از فرد مـورد تائيدمـدير            
  .شبكه مورد نياز است 

CPR -    آموزشCPR        با برنامه هاي دمونستريـشن كـامپيوتري 
  .يا برگزاري كارگاه انجام خواهد شد

رشته هاي اپيـدميولوژي،    شنايي آنان با بخش هايي از مفاهيم و محتواي          به واسطه نقش هماهنگ كننده پزشكان خانواده ، آ        
ضروري است كه با همكاري هاي تيمي منجر به تداخل عملكـردي نخواهـد               MPHپزشكي اجتماعي، و گرايش هاي مختلف       

 .شد
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۱۱

  :ساختار كلي دوره آموزشي  
  .  درس به شرح زير مي باشد26  واحد و در غالب 37دوره آموزشي  مشتمل بر اين 

  نوع واحد  تعداد واحد  عنوان درس كد
CO1 نظري  2   و روش تحقيق مباني اپيدميولوژي  
CO2 نظري  1  اصول ارتقا و ترويج سلامت  
CO3  نظري  1   و جهانساختار و عملكرد نظام سلامت در ايران  
CO4 نظري  1  دمات سلامت و مراقبتهاي مديريت شدهنظام ارايه خ 

CO5  نظري  1  تعريف و كاركردهاي پزشكان خانواده 

CO6  اصول مديريت مورد بيماري ) case – management (   1  نظري 

CO7  ـ ارزيابي جامعه و تشخيص مـشكل   اصول مديريت عوامل خطرزاي سلامت –

Rapid surgery 
 نظري  2

CO8  ها در جامعهاصول مديريت بيماري ) Disease management (   1  نظري 

CO9 نظري  1   و بهره مندي اصول مديريت مصرف 

CO10  نظري  1  رهبريمديريت و مفاهيم و مهارتهاي 

CO11 نظري  1  طبابت مبتني بر شواهد 

CO12 نظري  1   ارزشيابي برنامه هاي سلامت باآشنايي 

ME1 نظري  3  در ايران ندرمان سرپايي بيماري هاي شايع بزرگسالا  
ME2  نظري  2   كودكان در ايرانمراقبتاصول مديريت 

ME3   نظري  1   سالمندان در ايرانمراقبتاصول مديريت 

ME4  نظري  2   دوران بارداري و زايمان در ايرانمراقبتاصول مديريت 

ME5  نظري  1   روان در ايرانمراقبتاصول مديريت 

ME6   نظري  1  ايراندرمان تسكيني علايم شايع در 

ME7           مـديريت   -طب پيشگيري و مديريت عوامل خطرزاي سلامت شايع در ايـران 
  حوادث و بلايا 

 نظري  2

ME8 نظري  1  بازتواني بيماريها و عوارض شايع در ايران 

ME9 نظري  1  مراقبت در منزل از بيماريهاي شايع در ايران 

ME10  نظري  2  انديكاسيون ارجاع بيماريهاي شايع در ايران 

ME11  نظري  1  درخواست منطقي تصويربرداري در بيماريهاي شايع در ايران 

ME12  نظري  1  درخواست منطقي تست هاي آزمايشگاهي در بيماريهاي شايع در ايران 

ME13  نظري  1   منطقي داروتجويز 

   واحد34 مجموع
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۱۲

  :عمومي ،تخصصي پايه يا تخصصي باليني  اعم از عناوين دروس
  

  مباني اپيدميولوژي  نام درس

  يك واحد  تعداد واحد
  ندارد  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با اصول علم اپيدميولوژي  1
  آشنايي با كاربردهاي علم اپيدميولوژي  2

  سر فصل درس
  اصول اپيدميولوژي بيماري هاي واگير و غير واگير 1
  انتقال بيماري ها 2
  اندازه گيري مرگ و مير 3
  ت هاي تشخيصيبررسي ارزش تس 4
  اصول غربالگري 5
  تايخچه طبيعي بيماري ها و بيان پيش آگهي 6
  بررسي اثربخشي مداخلات درماني 7
  كنترل همه گيريها 8
  انواع مطالعات پژوهشي 9
  استنباط علّي 11
  استفاده از اپيدميولوژي در ارزيابي خدمات سلامت 12
  سلامتاستفاده از اپيدميولوژي در سياستگذاري  13

  منابع اصلي درس
  1388مركز توسعه شبكه و ارتقا سلامت  : (CO1)بسته آموزشي اصول اپيدميولوژي   1
2  David G. Kleinbaum - A Pocket Guide to Epidemiology 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
    آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۱۳

  اصول ارتقا و ترويج سلامت نام درس
  
  يك واحد  عداد واحدت

  ندارد  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با الگوهاي رفتار سلامت  1
  آشنايي با مدل هاي تغيير رفتار سلامت  2

  سر فصل درس
  سبك زندگي و سلامت 1
  الگو هاي رفتار سلامت 2
  مدل هاي تغيير رفتار سلامت 3
  طراحي پيام سلامت 4
  برقراري ارتباط سلامت 5
  لامتمحافظت از س 6
  سلامتي برنامه هاي جامعه نگر ارتقا  7
  جلب مشاركت مردمي در برنامه هاي ارتقا سلامت 8
  ظرفيت سازي و توانمند سازي در برنامه هاي ارتقا سلامت 9
  توسعه اجتماعي و برنامه هاي ارتقا سلامت 10

  منابع اصلي درس
  1388توسعه شبكه و ارتقا سلامت مركز  : (CO2)بسته آموزشي اصول ارتقا و ترويج سلامت   1
2  Christine Stephens - Health Promotion: A Psychosocial Approach 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان

  
  
  
  
  



 88خرداد-تاريخ تنفيذ در هفتادويكمين نشست شورا -دبير خانه شوراي آموزش پزشكي وتخصصي

   ويژه توانمندسازي پزشكان خانواده شاغل در نظام سلامتMPHبرنامه آموزشي دوره پودماني 

  

۱۴

  
  ساختار و عملكرد نظام سلامت در ايران  نام درس

  دو واحد  تعداد واحد
  ندارد  پيشنياز
  اهداف
  )بر اساس چارچوب سازمان جهاني بهداشت(نايي با كاركردهاي چهارگانه نظام سلامت آش  1
  )بر اساس چارچوب سازمان جهاني بهداشت(آشنايي با اهداف سه گانه نظام سلامت   2

  سر فصل درس
  ساختار و عملكرد نظام سلامت 1
  تقسيم بندي نظام هاي سلامت 2
  توليت در نظام سلامت 3
  ي در نظام سلامتسياستگذار 4
  كنترل و حاكميت در نظام سلامت 5
  همكاري بين بخشي در نظام سلامت 6
  تامين و تخصيص مالي در نظام سلامت 7
  كاركرد بيمه در نظام سلامت 8
  خلق منابع در نظام سلامت 9
  ارايه خدمات در نظام سلامت 10
  اندازه گيري سطح سلامت 11
  پاسخگوئي در نظام سلامت 12
  عدالت در سلامت 13
  اندازه گيري عملكرد نظام هاي سلامت 14
  رضايت بيماران 15

  منابع اصلي درس
   1388مركز توسعه شبكه و ارتقا سلامت  : (CO3)بسته آموزشي ساختار و عملكرد نظام سلامت در ايران   1
2  The World Health Report 2000 – Health Systems: Improving Performance 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۱۵

  نظام ارايه خدمات سلامت و مراقبتهاي مديريت شده  نام درس
  

  يك واحد  تعداد واحد
  ساختار و عملكرد نظام سلامت در ايران  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با اجزاي نظام ارايه خدمات ادغام يافته  1
  اي نظام ارايه خدمات مديريت شدهآشنايي مدل ه  2
  آشنايي با شيوه هاي اعمال حاكميت در نظام ارايه خدمات ادغام يافته  3

  سر فصل درس
  نظامهاي ارايه خدمات سلامت 1
  روشهاي پرداخت 2
  انواع بيمه 3
  دروازه باني نظام سلامت 4
  نظام ارجاع 5
  اي طبابت بالينيمسيرهاي باليني، استاندارد مراقبت، و راهكاره 6
  تعريف مراقبتهاي مديريت شده سلامت 7
  علل شكل گيري مراقبتهاي مديريت شده سلامت 8
  اجزاي مراقبتهاي مديريت شده سلامت 9
  مدلهاي مراقبتهاي مديريت شده سلامت 10
  عقد قرارداد در مراقبتهاي مديريت شده سلامت 11

  منابع اصلي درس

1  
مركز توسعه شـبكه و ارتقـا سـلامت     : (CO4)  خدمات سلامت و مراقبتهاي مديريت شده بسته آموزشي نظام ارايه

1388  
2  Kathleen Oberst. Understanding Managed Care. Michigan State University 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۱۶

  
  وادهتعريف و كاركردهاي پزشكان خان نام درس

  
  يك واحد  تعداد واحد

  ندارد  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با تعريف پزشكان خانواده  1
  آشنايي با ويژگي هاي پزشكان خانواده  2
  آشنايي با جايگاه پزشكان خانواده در نظام سلامت  3

  سر فصل درس
  تعريف و نقشهاي پزشك خانواده 1
  توانمندي هاي اساسي پزشكان خانواده 2
  وم خدمات در طبابت خانوادهتدا 3
  جامعيت خدمات در طبابت خانواده 4
  هماهنگي خدمات در طبابت خانواده 5
  نگرش به خانواده در طبابت خانواده 6
  جامعه نگري در طبابت خانواده 7

  منابع اصلي درس
  1388 سلامت مركز توسعه شبكه و ارتقا : (CO5) بسته آموزشي تعريف و كاركردهاي پزشكان خانواده   1
2  Justin Allen -The European Definition of Family Practice – WHO/WONCA 2002 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۱۷

  اصول مديريت مورد بيماري نام درس
  

  يك واحد  تعداد واحد
  تعريف و كاركردهاي پزشكان خانواده  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با مفاهيم و مدل هاي مديريت مورد بيماري  1
   جنسي خاص-آشنايي با مديريت مورد بيماري در گروههاي سنّي  2

  سر فصل درس
  سطوح و طيف خدمات 1
  نظام ارايه خدمات ادغام يافته  2
  اهداف مديريت مورد بيماري 3
  كاركردهاي مديريت مورد بيماري 4
  يريت مورد بيمارياجزاي اصلي مد 5
  فرايند و ابزار مديريت مورد بيماري 6
  مدلهاي مديريت مورد بيماري 7
  مديريت بار بيماران 8
  ثبت و مستندسازي مورد بيماري 9
  جنبه هاي قانوني و اخلاقي مديريت مورد بيماري 10
  مديريت مورد مبتلا به معلوليت 11
  مديريت مورد سلامت شغلي 12
  رفتاري-ورد سلامت روانيمديريت م 13
  مديريت مورد سلامت مادر و كودك 14
  مديريت مورد بيماري كودك 15
  مديريت مورد سالمندان 16
  پرونده سلامت 17

  منابع اصلي درس
  1388مركز توسعه شبكه و ارتقا سلامت  : (CO6) بسته آموزشي اصول مديريت مورد بيماري   1
2  Suzanne K. Powell. Core Curriculum for Case Management. CMSA 2006 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۱۸

  اصول مديريت عوامل خطرزاي سلامت نام درس
  دو واحد  تعداد واحد

  ندارد  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با اصول ارزيابي عوامل خطرزاي سلامت  1
  مل خطرزاي سلامتآشنايي با اصول مديريت عوا  2

  سر فصل درس
  عوامل خطرزاي سلامت و اهميت آنها 1
  گذار عوامل خطرزاي سلامت 2
  عوامل اجتماعي موثر بر سلامت 3
  مفاهيم پايه مديريت عوامل خطرزاي سلامت 4
  روشهاي ارزيابي عوامل خطرزاي سلامت 5
  ارزيابي عوامل محافظت كننده و خطرزا 6
  ر پيشرو و پيروارزيابي عوامل خط 7
  ارزيابي عوامل خطرزاي سلامت در سطح فرد و جمعيت 8
  بار بيماري قابل انتساب و قابل اجتناب 9
  اولويت گذاري پيشگيري عوامل خطرزاي سلامت  10
  راهبردهاي كاهش عوامل خطرزاي سلامت 11
  نقش رفتار در كاهش عوامل خطرزاي سلامت 12
  ر تغيير رفتارفنون ارايه و آموزش بمنظو 13
  تغيير نگرش به خطر 14
  تاثير رسانه هاي جمعي بر نگرش به خطر   15
  رويكرد فردي و جمعي در كاهش عوامل خطرزاي سلامت 16
  رويكرد به عوامل خطر پيشرو و پيرو 17
  پيشگيري اوليه، ثانويه و ثالثيه  18

  منابع اصلي درس
  1388مركز توسعه شبكه و ارتقا سلامت  : (CO7) سلامت  بسته آموزشي اصول مديريت عوامل خطرزاي   1
2  The World Health Report 2002 – Reducing Risks, Promoting Health Life 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۱۹

  اصول مديريت بيماري ها در جامعه  نام درس
  يك واحد  تعداد واحد

  ام ارايه خدمات سلامت و مراقبتهاي مديريت شدهنظ  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با اصول مديريت بيماري ها  1
  گيري بار بيماري هادازه ناآشنايي با روش هاي   2
  آشنايي با مديريت بيماري ها در چارچوب مراقبتهاي مديريت شده  3

  سر فصل درس
  مفاهيم پايه مديريت بيماري 1
   بيمارياندازه گيري 2
  هزينه هاي ويژه بيماري 3
  بار بيماري ها و ثبت مرگ 4
  انواع مداخلات مديريت بيماري 5
  ديدگاه طيف مراقبت در مديريت بيماري 6
  انتخاب بيماري جهت مديريت بيماري 7
  تشكيل تيم مديريت بيماري 8
  آشنايي با تدوين پروتكل هاي مبتني بر شواهد 9
  ي يكپارچه مدلهاي خدمت گروه 10
  طبقه بندي بيماران براي مديريت بيماري 11
  آموزش بيماران جهت مراقبت از خود 12
  ارزشيابي برنامه هاي مديريت بيماري 13
  مديريت بيماري در چارچوب مراقبتهاي مديريت شده 14
  تقسيم بندي بين المللي بيماريها 15

  منابع اصلي درس
  1388مركز توسعه شبكه و ارتقا سلامت  : (CO8) اري ها در جامعه  بسته آموزشي اصول مديريت بيم  1
2  Neil J. MacKinnon. Primer on Disease Management 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۲۰

  ارزيابي جامعه و تشخيص مشكل سلامتي  نام درس
  
  

  

  يك واحد  تعداد واحد
  ني اپيدميولوژي و روش تحقيقمبا  پيشنياز
    اهداف

آشنايي با چارچوب اجراي جامع و مشاركتي ارزيابي جامعه تحت پوشش، تعيين مشكلات سلامتي، الويت   
  موثر) برنامه عملياتي(بندي آنها و ارائه مداخله هاي 

  درس  سر فصل
  فرآيند ارزيابي جامعه و مراحل آن  1
  عهتركيب و وظايف تيم ارزيابي جام  2
  )اوليه و ثانويه(ابزارهاي گردآوري،  تجزيه و تحليل داده ها   3
  )Community Assets Map(نقشه دارايي هاي جامعه   4
  تحليل و مقايسه داده هاي سلامت جمعيت تحت پوشش با شهرستان  5
   به مردم  " يافته هاي تجزيه و تحليل داده ها"اصول و روش هاي گزارش   6
   سلامت و روش هاي الويت بندي آن هاانتخاب مشكلات  7
  )Community Assessment Document(تدوين سند ارزيابي جامعه   8
  )Community Health Action Plan(تدوين برنامه  عملياتي سلامت جامعه   9

  اصلي درس  منابع
  

  1388مركز توسهع شبكه و ارتقا سلامت (...): بسته آموزشي مفاهيم و مهارتهاي رهبري   1
2  , Office of Healthy Carolinians. Community Assessment Guide Book. Britnell M

latest edition 
 يا ترجمه فارسي موجود

  پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو  شيوه
  

  انتهاي پودمان) Case Study(آزمون كتبي   
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۲۱

  اصول مديريت مصرف نام درس
  

  يك واحد  تعداد واحد
  نظام ارايه خدمات سلامت و مراقبتهاي مديريت شده  ازپيشني
  اهداف
  آشنايي با راهبردهاي كاهش هزينه هاي سلامت  1
  آشنايي با شيوه هاي مديريت مصرف در چارچوب مراقبتهاي مديريت شده  2

  سر فصل درس
  هزينه هاي مراقبتهاي سلامت و پيامدهاي سلامت 1
  راهبردهاي كاهش هزينه ها 2
  وديتهاي تامين مالي به منظور كنترل هزينه هامحد 3
  محدوديتهاي پرداخت به منظور كنترل هزينه ها 4
  تاثير مراقبت هاي مديريت شده بر هزينه ها 5
  جيره بندي خدمات سلامت 6
  مفاهيم و تعاريف مديريت مصرف 7
  اهداف مديريت مصرف 8
  راهبردها و ابزار مديريت مصرف 9
  در محيط مراقبت هاي مديريت شدهمديريت مصرف  10
  فرايند درخواست و بررسي درخواست خدمات ويژه 11

  منابع اصلي درس
  1388مركز توسعه شبكه و ارتقا سلامت  : (CO9) بسته آموزشي اصول مديريت مصرف   1
2  Thomas Moore - Drug Utilization Review Programs 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۲۲

  مفاهيم و مهارتهاي مديريت و رهبري نام درس
  

  يك واحد  تعداد واحد
  ساختار و عملكرد نظام سلامت در ايران  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با اصول رهبري در نظام سلامت  1
  آشنايي با روش هاي ايجاد توافق نظر و رفع اختلاف  2

  سر فصل درس
   بر رهبريمقدمه اي 1
  سبك هاي رهبري 2
  اصول رهبري موفق 3
  مديريت گروه 4
  بازخورد و مربيگري 5
  مديريت جلسات 6
  تحليل ذينفعان 7
  جلب حمايت 8
  رفع اختلاف 9
  ايجاد همكاري 10

  منابع اصلي درس
  1388مركز توسعه شبكه و ارتقا سلامت  : (CO10) بسته آموزشي مفاهيم و مهارتهاي رهبري   1
2  Richard L. Hughs -Becoming a Strategic Leader 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۲۳

  طبابت مبتني بر شواهد نام درس
  

  يك واحد  تعداد واحد
  اصول اپيدميولوژي  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با منابع اصلي شواهد پزشكي  1
  يابي نقادانه مقالات پزشكيآشنايي با ارز  2

  سر فصل درس
  مقدمه اي بر طبابت مبتني بر شواهد  1
  پرسش سوالهاي باليني قابل پاسخگويي 2
  استفاده از ژورنالهاي پزشكي 3
  مدلاين و مش 4
  راهبردهاي جستجو در اينترنت 5
  ژورنالهاي مبتني بر شواهد 6
  پايگاههاي داده اي مبتني بر شواهد 7
  زيابي نقادانه مقالات مرتبط به درمان ار 8
  ارزيابي نقادانه مقالات مرتبط به تشخيص 9
  ارزيابي نقادانه مقالات مرتبط به پيش آگهي 10
  مرور نظام مند متون 11
  راهكارهاي طبابت باليني 12

  منابع اصلي درس
  1388قا سلامت مركز توسعه شبكه و ارت : (CO11) بسته آموزشي طبابت مبتني بر شواهد   1
2  David Sackett - Evidence-Based Medicine  

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۲۴

  آشنايي با برنامه هاي سلامت  نام درس
  

  يك واحد  تعداد واحد
  نظام ارايه خدمات سلامت و مراقبتهاي مديريت شده  پيشنياز
  اهداف
   اصول طراحي برنامه هاي سلامتآشنايي با  1
  آشنايي با اصول ارزشيابي برنامه هاي سلامت  2

  سر فصل درس
  مدلهاي طراحي برنامه هاي سلامت پيشگيري سطح اول، دوم و سوم 1
  روش هاي اولويت بندي مشكلات سلامت 2
  انتخاب استراتژيهاي مختلف به منظور مقابله با مشكلات سلامت 3
   برنامه هاي سلامتمدلهاي ادغام 4
  روش هاي ارزشيابي برنامه هاي سلامت 5
  ترغيب مشاركت مردمي 6
  برنامه هاي تنظيم خانواده و سياست هاي جمعيت 7
  برنامه هاي سلامت مادران 8
  كودكاننوزاد و برنامه هاي سلامت  9
   و جوانانبرنامه هاي سلامت نوجوانان 10
  برنامه هاي سلامت ميانسالان 11
  برنامه هاي سلامت سالمندان 12
  برنامه هاي بهداشت محيط و حرفه اي 13
  برنامه هاي پيشگيري از بيماريهاي واگير و غيرواگير 14

  منابع اصلي درس
  1388مركز توسعه شبكه و ارتقا سلامت  : (CO12)بسته آموزشي طراحي و ارزشيابي برنامه هاي سلامت   1
2  National System for Monitoring of Family Planning Programs in Iran 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۲۵

  اصول مديريت سلامت بزرگسالان در ايران  نام درس
  سه واحد  تعداد واحد

  ندارد  پيشنياز
  اهداف
  ر كلينيك هاي سرپاييآشنايي با نحوه تشخيص و درمان صحيح بيماري هاي شايع بزرگسالان د  1
  آشنايي با رويكرد مبتني بر پروتكل در مديريت بيماري هاي شايع بزرگسالان   2

  سر فصل درس
  درمان سرپايي آنژين صدري 1
  درمان سرپايي پرفشاري خون 2
  درمان سرپايي طپش قلب 3
  درمان سرپايي نارسايي قلب 4
  درمان سرپايي بيماري هاي دريچه اي قلب 5
  رمان سرپايي مسموميت هاي داروييد 6
  درمان سرپايي اعتياد و سوء مصرف داروها 7
  درمان سرپايي عوارض و واكنش هاي دارويي 8
  درمان سرپايي درمان با استروئيد ها 9
  درمان سرپايي ديابت مليتوس 10
  درمان سرپايي ديس ليپيدمي 11
  درمان سرپايي كهير، آنژيوادم و آنافيلاكسي 12
  درمان سرپايي سلوليت 13
  درمان سرپايي هرپس زوستر و هرپس سيمپلكس 14
  درمان سرپايي اكزما 15
  درمان سرپايي آكنه 16
  درمان سرپايي سوء جذب 17
  درمان سرپايي زخم هاي گوارشي 18
  درمان سرپايي بيماري هاي مزمن كبدي 19
   مروي–درمان سرپايي پس زنش معدي  20
  ي سندرم روده تحريك پذيردرمان سرپاي 21
  درمان سرپايي سكته مغزي 22
  درمان سرپايي دمانس 23
  درمان سرپايي بيماري پاركينسون 24
  درمان سرپايي ميگرن 25
  درمان سرپايي صرع 26
  درمان سرپايي مارگزيدگي و عقرب گزيدگي و ساير گزش ها 27
  درمان سرپايي بيماري هاي تيروييد 28
  ايي نارسايي مزمن كليهدرمان سرپ 29
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۲۶

  درمان سرپايي عفونت هاي ادراري 30
  درمان سرپايي بزرگي خوش خيم پروستات 31
  درمان سرپايي آسم 32
  درمان سرپايي بيماري مزمن انسدادي ريوي 33
  درمان سرپايي پنوموني 34
  درمان سرپايي سل ريوي 35
  درمان سرپايي استئوآرتريت 36
  كي استخواندرمان سرپايي پو 37
  درمان سرپايي كمردرد 38
  درمان سرپايي سينوزيت 39
  درمان سرپايي عفونت مجاري تنفسي فوقاني 40
 HIVدرمان سرپايي عفونت  41
  درمان سرپايي بيماري هاي مقاربتي 42
  درمان سرپايي تب مالت 43
  درمان سرپايي حصبه 44
  درمان سرپايي مالاريا 45
  لاسميدرمان سرپايي تا 46

47 
  مديريت موارد مشكوك به وبا 

  
  
  منابع اصلي درس

مركز توسعه شبكه و ارتقا سلامت  : (ME1) بسته آموزشي مديريت سرپايي بيماري هاي شايع بزرگسالان در ايران   1
1388  

2  Jeannette E. South-Paul - Current Diagnosis & Treatment in Family Medicine 2007 
  هادي براي ارزشيابي دانشجوشيوه پيشن

  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۲۷

  اصول مديريت سلامت كودكان در ايران نام درس
  دو واحد  تعداد واحد

  اصول مديريت سلامت بزرگسالان در ايران  پيشنياز
  اهداف
  ييآشنايي با نحوه تشخيص و درمان صحيح بيماري هاي شايع كودكان در كلينيك هاي سرپا  1
  آشنايي با رويكرد مبتني بر پروتكل در مديريت بيماري هاي شايع كودكان   2

  )مديريت بيماريها در كودكان  (سر فصل درس
  احيا نوزادان 1
  مراقبت هاي روتين دوران نوزادي و شيرخوارگي 2
  شناسايي نوزادان و شيرخواران در معرض خطر 3
  دكانعفونت هاي تنفسي فوقاني در كو 4
  درد و عفونت گوش در كودكان 5
  تب در كودكان 6
  مروي در كودكان-استفراغ و پس زنش معدي 7
  درد شكمي در كودكان 8
  گاستروآنتريت در كودكان 9
  انگل هاي روده اي در كودكان 10
  درماتيت و بثورات پوستي در كودكان 11
  سوفل قلبي در كودكان 12
  كم خوني در كودكان 13
  كبودي و اختلالات انعقادي در كودكان 14
  هماچوري در كودكان 15
  پروتئينوري در كودكان 16
  آسم و آلرژي در كودكان 17
  ديابت مليتوس در كودكان 18
  بيش فعاليتي در كودكان-جهياختلال كم تو 19
  شب ادراري در كودكان 20
  لنگش در كودكان 21
  سوء تغذيه در كودكان 22

  منابع اصلي درس

مركز توسـعه شـبكه و ارتقـا سـلامت      : (ME2) بسته آموزشي مديريت سرپايي بيماري هاي شايع كودكان در ايران   1
1388  

2  Speer - Pediatric Care Planning 3rd ed 
  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو

  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۲۸

  

  اصول مديريت سلامت سالمندان در ايران  نام درس
  يك واحد  تعداد واحد

  اصول مديريت سلامت بزرگسالان در ايران  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با تغييرات فيزيولوژيك بدن در سالمندي  1
  آشنايي با نحوه تشخيص و درمان صحيح بيماري هاي شايع سالمندان در كلينيك هاي سرپايي  2
  آشنايي با رويكرد مبتني بر پروتكل در مديريت بيماري هاي شايع سالمندان   3

  سر فصل درس
  تغييرات جمعيت شناختي در ايران 1
  تاثير سالمندي بر توانايي و كاركردهاي بدن 2
  ت خواب در سالمنديمديريت مشكلا 3
  مديريت ضعف جسماني و كاهش وزن  در سالمندي 4
  مديريت تغيير وضع مزاجي در سالمندي 5
  مديريت پرفشاري خون در سالمندي 6
  مديريت نارسايي قلبي در سالمندي 7
  مديريت سطح بالاي قند خون در سالمندي 8
  مديريت لرزش و مشكلات حركتي در سالمندي 9
  ت اختلال كاركرد تيروييد در سالمنديمديري 10
  مديريت خارش و ساير اختلالات پوستي در سالمندي 11
  مديريت درد مفاصل و استئوآرتريت در سالمندي 12
  مديريت كم خوني و خستگي مزمن در سالمندي 13
  مديريت اختلال كنترل ادرار در سالمندي 14
  مديريت درد مزمن در سالمندي 15
  آلزايمر و دمانس در سالمنديمديريت  16

  منابع اصلي درس
  1388مركز توسعه شبكه و ارتقا سلامت  : (ME3) بسته آموزشي مديريت سرپايي بيماري هاي شايع سالمندان در ايران   1
2  Evans - Oxford Textbook of Geriatric Medicine 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  دمانآزمون كتبي انتهاي پو
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۲۹

  اصول مديريت سلامت در دوران بارداري و زايمان در ايران نام درس
  دو واحد  تعداد واحد

  اصول مديريت سلامت بزرگسالان در ايران  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با تغييرات فيزيولوژيك بدن در دوران بارداري   1

  آشنايي با اصول مراقبت هاي بارداري  2

  مان طبيعي و مراقبت هاي پس از زايمانآشنايي با نحوه زاي  3

  آشنايي با نحوه تشخيص و درمان صحيح بيماري هاي شايع در دوران بارداري در كلينيك هاي سرپايي  4
  سر فصل درس

  ارزيابي و مديريت بارداري پرخطر 1
  مشاوره پيش از بارداري 2
  ويزيت هاي دوران بارداري 3
  داريمشاوره تغذيه اي در دوران بار 4
  مشاوره مصرف داروها در زنان باردار  5
  ارزيابي رشد و سلامت جنين 6
  غربالگري هاي دوران بارداري 7
  مديريت درد و خونريزي واژينال در سه ماهه اول 8
  بررسي موارد مشكوك به حاملگي نابجا 9
  مديريت سقط خودبخود و عوارض سقط غير قانوني 10
  لگيمديريت كم خوني در حام 11
  مديريت ديابت مليتوس در حاملگي 12
  مديريت عفونت هاي ادراري در حاملگي 13
  مديريت بيماري هاي قلبي در حاملگي 14
  مديريت آسم در حاملگي 15
  مديريت بيماري هاي عفوني در حاملگي 16
  مديريت پرفشاري خون در حاملگي 17
  مديريت خونريزي هاي سه ماهه سوم 18
  ايمان زودرسمديريت ز 19
  زايمان واژينال طبيعي 20
  مديريت خونريزي پس از زايمان 21
  مديريت تب و عفونت هاي پس از زايمان 22
  پس از تولداد زنوهاي ت اقبمر 23
  مشاوره در مورد زمانبندي و تواتر شيردهي 24
  مشاوره در مورد مصرف داروها در دوران شيردهي 25

  رسمنابع اصلي د

مركز توسعه شـبكه و ارتقـا    : (ME4) بسته آموزشي مديريت مشكلات و بيماري هاي شايع دوران بارداري و زايمان در ايران   1
  1388سلامت 

2  Alan H. Decherney - Current Gynecology and Obstetrics 
  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو

  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۳۰

  اصول مديريت سلامت روان در ايران نام درس
  يك واحد  تعداد واحد

  اصول مديريت سلامت بزرگسالان در ايران  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با نحوه تشخيص و درمان صحيح بيماري هاي شايع رواني در كلينيك هاي سرپايي  1
  آشنايي با رويكرد مبتني بر پروتكل در مديريت بيماري هاي شايع رواني   2

  سر فصل درس
  اخذ شرح حال و معاينه روانپزشكي 1
  مديريت اختلال حاد هوشياري 2
  مديريت بيمار مبتلا به افسردگي 3
  مديريت بيمار مبتلا افكار خودكشي 4
  مديريت اضطراب، حملات هراس، و ترس هاي مرضي 5
  مديريت اختلال استرس پس از حادثه 6
   اجباري-مديريت اختلال وسواسي 7
  )بي اشتهايي عصبي و بوليميا(مديريت اختلالات غذا خوردن  8
  واكنش طبيعي و غير طبيعي عزا و ماتم 9
  مديريت اختلالات شخصيت 10
  جنسي-مديريت اختلالات رواني 11
  مديريت اسكيزوفرني 12
  مديريت مشكلات عاطفي و اختلال سلوك در كودكان 13
  فورممديريت اختلالات روانتني و سوماتي 14
  مديريت سوء مصرف و اعتياد به مواد افيوني 15
  مديريت سوء مصرف و اعتياد به مواد محرك اعصاب 16
  مديريت قربانيان همسر آزاري و كودك آزاري 17

  منابع اصلي درس
  1388ت مركز توسعه شبكه و ارتقا سلام : (ME5) بسته آموزشي مديريت مشكلات و بيماري هاي رواني شايع در ايران   1
2  Gelder - New Oxford Textbook of Psychiatry 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۳۱

  درمان تسكيني علايم شايع در ايران نام درس
  

  يك واحد  تعداد واحد
  اصول مديريت سلامت بزرگسالان در ايران  پيشنياز
  اهداف
  اصول و مباني طب تسكينيآشنايي با   1

  آشنايي با درمان تسكيني مشكلات مزمن در كلينيك هاي سرپايي  2
  سر فصل درس

  مقدمه اي بر طب تسكيني 1
  درمان تسكيني درد حاد 2
  درمان تسكيني درد مزمن 3
  درمان تسكيني تهوع و استفراغ 4
  درمان تسكيني اسهال 5
  درمان تسكيني يبوست 6
  ني بي اشتهاييدرمان تسكي 7
  درمان تسكيني آسيت 8
  درمان تسكيني سرفه 9
  درمان تسكيني تنگي نفس 10
  درمان تسكيني ديزوري 11
  درمان تسكيني تشنج 12
  درمان تسكيني دليريوم 13
  درمان تسكيني اضطراب 14
  درمان تسكيني بي خوابي 15
  درمان تسكيني خارش 16

  منابع اصلي درس
  1388مركز توسعه شبكه و ارتقا سلامت  : (ME6) درمان تسكيني علايم شايع در ايران بسته آموزشي   1
2  Ann Berger - Principles and Practice of Palliative Care 2002 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان

  در ايرانطب پيشگيري و مديريت عوامل خطرزاي سلامت شايع   نام درس
  

  دو واحد  تعداد واحد
   مديريت حوادث وبلايا– اصول مديريت عوامل خطرزاي سلامت  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با نحوه ارايه مشاوره به منظور اصلاح سبك زندگي و دوري از عوامل خطرزاي سلامت  1

  آشنايي با استفاده از وكسن ها در گروه هاي مختلف سني  2

   جنسي مختلف–لگري بيماري ها در گروه ها سني آشنايي با غربا  3

   جنسي مختلف–آشنايي با پيشگيري دارويي در گروه ها سني   4
  سر فصل درس

  مقدمه اي بر طب پيشگيري 1
  اصول پايه مشاوره 2
  مشاوره در مورد ورزش و فعاليت فيزيكي 3
  مشاوره در مورد بهداشت دهان و دندان 4
  ان يائسگيمشاوره سلامت در دور 5
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۳۲

  مشاوره در مورد احتراز از حوادث وسايل نقليه 6
  مشاوره در مورد آسيب هاي محتمل در محيط كار و تفريح 7
  مشاوره در مورد رژيم غذايي سالم 8
  مشاوره در مورد تغذيه كودك و شير مادر 9
  مشاوره در مورد ترك سيگار 10
  مشاوره در مورد مشروبات الكلي و مواد مخدر 11
  مشاوره در مورد پيشگيري از بارداري و كنترل خانواده 12
  مشاوره در مورد روابط نامشروع جنسي و بيماري هاي مقاربتي 13
  مشاوره در مورد خشونت در جوانان 14
  اصول اوليه پيشگيري ايمني 15
  واكسيناسيون كودكان 16
  واكسيناسيون بزرگسالان 17
  كسيناسيون در مواقع خاصواكسيناسيون سالمندان و وا 18
  اصول اوليه غربالگري 19
  غربالگري سرطان سينه 20
  غربالگري سرطان كولوركتال 21
  غربالگري سرطان گردن رحم 22
  غربالگري اسكليوز در جوانان 23
  غربالگري اختلالات شنوايي در افراد مسن 24
  غربالگري پرفشاري خون در همه سنين 25
  ل بينايي در سنين پيش از مدرسهغربالگري اختلا 26
  غربالگري سرطان پوست 27
  غربالگري سرطان پروستات 28
  غربالگري افسردگي 29
  غربالگري بيماري هاي تيروييد 30
  غربالگري ديابت مليتوس 31
  غربالگري هيپر كلسترولمي 32
  غربالگري سطح سرب خون بچه ها 33
  غربالگري گلوكوم 34
  لال شنوايي در اطفالغربالگري اخت 35
  غربالگري آنمي فقر آهن 36
  اصول پيشگيري شيميايي 37
  پيشگيري شيميايي پس از مواجهه با بيماري هاي عفوني 38
  پيشگيري شيميايي توسط ويتامين ها براي سرطان و بيماري هاي عروق كرونر 39
   عروقي-پيشگيري شيميايي توسط آسپيرين براي بيماري هاي قلبي 40
  جايگزيني هورموني در زنان يائسه 41
  توزيع ثروت و مشكل فقر در ايران 42
  وضعيت محروميت و آسيب هاي اجتماعي در ايران 43
  ساختار و عملكرد نظام رفاه در ايران 44
  مديريت حوادث وبلايا 45

  منابع اصلي درس
مركز توسـعه شـبكه و    : (ME7)  ايران بسته آموزشي طب پيشگيري و مديريت عوامل خطرزاي سلامت شايع در  1

  1388ارتقا سلامت 
2  The World Health Report 2002 – Reducing Risks, Promoting Health Life 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۳۳

  بازتواني بيماريها و عوارض شايع در ايران نام درس
  يك واحد  تعداد واحد

  اصول مديريت سلامت بزرگسالان در ايران  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با اصول و مباني طب بازتواني  1

  آشنايي با بازتواني بيماري ها و معلوليت هاي شايع  2
  سر فصل درس

  مقدمه اي بر طب بازتواني 1
  اصول بازتواني بيماري هاي اعصاب محيطي 2
  بازتواني آسيب هاي نخاعي 3
   اسكلتي-واني بيماري هاي عضلانيبازت 4
  بازتواني افراد دچار آمپوتاسيونُ 5
  كنترل محيط براي افراد دچار معلوليت 6
  بازتواني سكته مغزي 7
  بازتواني بيماران قلبي 8
  بازتواني كنترل ادرار و مدفوع 9
  بازتواني مشكلات ارتوپدي 10
  بازتواني بيماري هاي تنفسي 11

  منابع اصلي درس
  1388مركز توسعه شبكه و ارتقا سلامت  : (ME8) بسته آموزشي بازتواني بيماريها و عوارض شايع در ايران   1
2  Frontera - Essentials of Physical Medicine and Rehabilitation 2001 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان

  
  مراقبت در منزل از بيماريهاي شايع در ايران نام درس

  يك واحد  تعداد واحد
  اصول مديريت سلامت بزرگسالان در ايران  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با اصول و مباني مراقبت در منزل  1
  آشنايي با نحوه مراقبت در منزل در بيماري هاي شايع  2

  سر فصل درس
  اصول مراقبت در منزل 1
  ر منزل از بيماران دچار سكته مغزيمراقبت د 2
  مراقبت در منزل از بيماران پس از جراحي 3
  مراقبت در منزل از بيماران پس از سكته قلبي 4
  مراقبت در منزل از بيماران دچار بيماري پيشرفته كبدي 5
  مراقبت در منزل از بيماران دچار نارسايي مزمن كليه  6
  رطانيمراقبت در منزل از بيماران س 7
  مراقبت در منزل از بيماران در حال مرگ 8

  منابع اصلي درس
  1388مركز توسعه شبكه و ارتقا سلامت  : (ME9) بسته آموزشي مراقبت در منزل از بيماريهاي شايع در ايران   1
2  Principles and Practice of Palliative Care 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
   انتهاي پودمانآزمون كتبي



 88خرداد-تاريخ تنفيذ در هفتادويكمين نشست شورا -دبير خانه شوراي آموزش پزشكي وتخصصي

   ويژه توانمندسازي پزشكان خانواده شاغل در نظام سلامتMPHبرنامه آموزشي دوره پودماني 

  

۳۴

  
  انديكاسيون ارجاع بيماريهاي شايع در ايران نام درس

  
  دو واحد  تعداد واحد

  اصول مديريت سلامت بزرگسالان در ايران  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با نظام ارجاع و سطح بندي خدمات  1
  آشنايي با انديكاسيون هاي ارجاع در بيماري هاي شايع  2

  سر فصل درس
  ارجاع و انديكاسيون هاي ارجاعنظام  1
  انديكاسيون هاي ارجاع به متخصص قلب  2
  انديكاسيون هاي ارجاع به متخصص غدد 3
  انديكاسيون هاي ارجاع به متخصص ريه 4
  انديكاسيون هاي ارجاع به متخصص گوارش 5
  انديكاسيون هاي ارجاع به متخصص بيماري هاي اعصاب 6
   متخصص اورولوژيانديكاسيون هاي ارجاع به 7
  انديكاسيون هاي ارجاع به متخصص بيماري هاي چشم 8
  انديكاسيون هاي ارجاع بيماران ترومايي 9
  انديكاسيون هاي ارجاع موارد مشكوك به سرطان 10

  منابع اصلي درس
  1388سلامت مركز توسعه شبكه و ارتقا  : (ME10) بسته آموزشي انديكاسيون ارجاع بيماريهاي شايع در ايران   1
2  Michael Rawlins – Referral Advice – NHS 2007 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۳۵

  درخواست منطقي تصويربرداري در بيماريهاي شايع در ايران نام درس

  يك واحد  تعداد واحد
  اصول مديريت سلامت بزرگسالان در ايران  پيشنياز

  دافاه
  آشنايي با اصول استدلال تشخيصي و كارايي باليني روش هاي تصوير برداري  1
  آشنايي با انديكاسيون درخواست تصويربرداري در مشكلات شايع  2

  سر فصل درس
  كارآيي تشخيصي روش هاي تصويربرداري 1
  بارداري و حفاظت از جنين 2
  بهينه سازي دوز اشعه در تصويربرداري 3
  سيون هاي تصويربرداري در بيماري هاي سر، گوش، حلق، و بينيانديكا 4
  انديكاسيون هاي تصويربرداري در بيماري هاي گردن 5
  انديكاسيون هاي تصويربرداري در بيماري هاي ستون مهره ها 6
  انديكاسيون هاي تصويربرداري در بيماري هاي عضلاني استخواني 7
  يماري هاي قلبي عروقيانديكاسيون هاي تصويربرداري در ب 8
  انديكاسيون هاي تصويربرداري در بيماري هاي قفسه صدري 9
  انديكاسيون هاي تصويربرداري در بيماري هاي گوارشي 10
  انديكاسيون هاي تصويربرداري در بيماري هاي مجاري ادراري 11
  انديكاسيون هاي تصويربرداري در بيماري هاي زنان و زايمان 12
  ون هاي تصويربرداري در بيماري هاي پستانانديكاسي 13
  انديكاسيون هاي تصويربرداري در بيماري هاي تروماتيك 14
  انديكاسيون هاي تصويربرداري در بيماري هاي سرطاني 15

  منابع اصلي درس

 ـ : (ME11) بسته آموزشي انديكاسيون درخواست تصويربرداري در بيماريهاي شايع در ايران   1 بكه و مركز توسعه ش
  1388ارتقا سلامت 

2  Referral Guidelines for Imaging - UK Royal College of Radiologists 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان
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۳۶

   در بيماريهاي شايع در ايرانتست هاي آزمايشگاهي  منطقيدرخواست نام درس
  

  يك واحد  تعداد واحد
  اصول مديريت سلامت بزرگسالان در ايران  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با اصول درخواست منطقي تست هاي آزمايشگاهي  1

  آشنايي با درخواست منطقي تست هاي آزمايشگاهي در مشكلات باليني شايع  2
  سر فصل درس

  كارآيي تشخيصي روش هاي آزمايشگاهي 1
  ملاك هاي انتخاب منطقي تست هاي آزمايشگاهي 2
  درخواست منطقي تست هاي آزمايشگاهي در بيماري هاي عفوني 3
  درخواست منطقي تست هاي آزمايشگاهي در بيماري هاي قلبي عروقي 4
  درخواست منطقي تست هاي آزمايشگاهي در بيماري هاي روماتولوژيك 5
  درخواست منطقي تست هاي آزمايشگاهي در بيماري هاي گوارشي 6
  هاي آزمايشگاهي در بيماري هاي مجاري ادراريدرخواست منطقي تست  7
  درخواست منطقي تست هاي آزمايشگاهي در بيماري هاي زنان و زايمان 8
  درخواست منطقي تست هاي آزمايشگاهي در بيماري هاي غدد درون ريز 9
  درخواست منطقي تست هاي آزمايشگاهي در بيماري هاي خوني 10
  شگاهي در بيماري هاي سرطانيدرخواست منطقي تست هاي آزماي 11

  منابع اصلي درس
مركـز توسـعه    : (ME12) بسته آموزشي درخواست منطقي تست هاي آزمايشگاهي در بيماريهاي شايع در ايـران    1

  1388شبكه و ارتقا سلامت 
2  WHO Good Clinical Diagnostic Practice 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  اي پودمانآزمون كتبي انته

  
  
  

  درخواست منطقي داروها در بيماريهاي شايع در ايران نام درس
  

  يك واحد  تعداد واحد
  اصول مديريت سلامت بزرگسالان در ايران  پيشنياز
  اهداف
  آشنايي با فرايند تجويز منطقي داروها   1

  آشنايي با تجويز منطقي داروها در بيماري هاي شايع  2
  سر فصل درس

  د درمان منطقيفراين 1
  ملاك هاي انتخاب دارو 2
  اثر بخشي داروها  3
  بي خطري داروها 4
  دسترسي و دسترسي موثر به دارو ها 5
  هزينه واقعي و هزينه موثر داروها 6
  انتخاب شكل دارويي مناسب 7
  انتخاب دوز مناسب دارو 8
  انتخاب دوره مناسب درمان 9
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۳۷

  نگارش صحيح نسخه 10
  يمار در رابطه با مصرف صحيح داروآموزش ب 11
  پيگيري و قطع درمان 12
  تجويز منطقي داروها در بيماري هاي قلبي عروقي 13
  تجويز منطقي داروها در بيماري هاي تنفسي 14
  تجويز منطقي داروها در بيماري هاي گوارشي 15
  تجويز منطقي داروها در بيماري هاي مجاري ادراري 16
  داروها در بيماري هاي نورولوژيكتجويز منطقي  17
  تجويز منطقي داروها در بيماري هاي پوستي 18
  تجويز منطقي داروها در بيماري هاي چشمي 19
  تجويز منطقي داروها در بيماري هاي رواني 20
  تجويز منطقي داروها در بيماري هاي عضلاني و اسكلتي 21
  زايمانتجويز منطقي داروها در بيماري هاي زنان و  22

  منابع اصلي درس
مركز توسعه شبكه و ارتقا سلامت  : (ME13) بسته آموزشي درخواست منطقي داروها در بيماريهاي شايع در ايران   1

1388  
2  WHO Guide To Good Prescribing – A Practical Manual 

  شيوه پيشنهادي براي ارزشيابي دانشجو
  آزمون كتبي انتهاي پودمان

  
  

  
  پاياننامه رسنام د

  چهار واحد  تعداد واحد
   واحد درسي شرط انتخاب موضوع و گذراندن تمام واحد هاي نظري شرط دفاع از پاياننامه است20گذراندن حداقل   پيشنياز
  اهداف
  بكار گيري دانش سلامت در قالب يك پروژه ارتقا سلامت  1

  نامه حيطه هاي موضوعي پيشنهادي براي پايان
  تارهاي سلامت بررسي رف 1
  بررسي بار بيماري ها 2
  بررسي بار عوامل خطرزاي سلامت 3
  بررسي دسترسي به خدمات سلامت 4
  بررسي اثرات اجتماعي و اقتصادي بيماري ها بر خانواده و جامعه 5
  مداخلات اجتماعي بمنظور مديزيت بار بيماري ها 6
   سلامتمداخلات اجتماعي بمنظور كاهش بار عوامل خطرزاي 7
  طراحي و ارايه خدمات پيشگيرانه   8
  پروژه هاي تغيير رفتار سلامت 9
  پروژه هاي بهبود كيفيت خدمات سلامت 10

  پروژه هاي بهبود دسترسي به خدمات سلامت 11

 ):به تفكيك هر بخش( مباحثي كه بايد دستياران در بخش هاي چرخشي به آنها بپردازند ناوينع

  
 

 مطب عمـومي، مراكـز بهداشـت و درمـاني شـهري و مراكـز                دتجربه عملي فراگيران اين رشته به جايگاه هاي  طبابت عمومي مانن           
  . درماني روستايي محدود مي گردد و فراگيران نيازي به كسب تجربه در بخش هاي بيمارستاني ندارندبهداشتي و
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۳۸

  : ق حرفه ايانتظارات اخلا
اصول نفع رساني، اجتناب از ضرر رساني، آزادي تصميم گيري بيمار، و            (پايبندي به ارزشهاي اسلامي، رعايت اصول اخلاق حرفه اي          

، تاكيد بر كرامت و شانيت انساني بيماران، و در نظر گرفتن اولويت ها و محدوديت هاي نظام سلامت از جملـه      )حفظ اسرار حرفه اي   
  .ورد تاكيد از فارغ التحصيلان اين رشته مي باشدانتظارات م

 

                                :References:  كه با استفاده از آنها آموزش اين برنامه قابل اجرا استمنابع درسي
  . هر درس ،در بخش عناوين دروس آورده شده است در انتهايمورد نظرمنابع  

     

  :ارزيابي فراگيران
 انتهاي هر پودمان توسط مسئول درس مربوطه ارزيابي مي شوند و در پايان هر دوره در آزمون جامع شـركت خواهـد                       درفراگيران  

  .كرد 
                                                                :: فراگيرانشرح وظايف

      
  
  
  

  :گروه آموزشي متولي برنامه
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  :اي آموزشي ويژگيهاي بسته ه
  
  اا

  :اجزاي حضوري برنامه

زشـكان خـانواده و  معاونـت    فراگيران اين برنامه آموزشي موظفند در طول مدت تحصيل در چارچوب قرارداد منعقده مابين پ   
سلامت وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي به ارائه خدمات مـورد قـرار داد بپردازنـد ،ضـمنا در زمانهـاي معـين بـا                          

  . ،جلسات آزمون وانجام تكاليف عملي مبادرت نمايندي پيش بيني شدههماهنگي با مسئولين ،جهت حضور در كارگاهها

 :هاد مي شودبراي اجراي اين برنامه ،گزينه هاي اجرائي زير پيشن
راهبري ومديريت دوره توسط گروه هاي پزشكي اجتماعي ويا گروه هاي مرتبط در دانشكده هاي بهداشت كه مورد تائيد                    *

  .كميته ستادي برنامه پزشك خانواده قرار مي گيرند
در ي  گروه در حوزه آموزشي متولي پزشـكي عمـوم         اين."گروه پزشك خانواده  "تشكيل يگ گروه آموزشي تحت عنوان       *

را نيز به عهـده     اين دوره ،آموزشهاي مرتبط با پزشك خانواده          وعلاوه بر بر گزار ي     دانشكده هاي پزشكي تشكيل مي شود     
  .مي گيرند 

اين برنامـه   عـلاوه بـر    ه ك دانشكده هاي پزشكي  در " آموزشهاي پودماني  گروه "تشكيل يگ گروه آموزشي تحت عنوان       *
  .اهبري ومديريت مي كند ديگر را نيز ر ،برنامه هاي پودماني 

 هاي پزشكي كه اجراي اين برنامه را به ه زير نظر متولي پزشكي عمومي در دانشكدCurriculum Commeeteتشكيل *
  .عهده مي گيرند

مصوبات قانوني است كه بايستي در اولين فرصت توسط مراجع ذيصلاح مشخص كردد وتابع دستوالعمل   فوق ،نيازمند   موارد  
  .اين امر ،مانعي براي تدوين برنامه نخواهد بودبديهي است ،.بوطه خواهد بودهاي اجرائي مر

به صورت  علمي منتخب در مباحث مختلف تيئبسته هاي آموزشي ،در شروع برنامه توسط گروه تدوين برنامه واعضاي ه
ورد بحث در جريان اولين اجرا به بسته هاي م.متمركز تهيه وبراي اجرا در اختيار واحدهاي مجري برنامه قرار داده مي شوند 

 .توسعه وتكامل داده مي شودتدريج

كه توسط مجريان برنامه تعيين خواهد شد ،در جلسات وكارگاههاي ول دوره ودر زمانهاييضروري است ، فراگيران ،در ط
 در رفع اشكال ،هماهنگي وكارگاهها برنامه جلسات. ي با مسئولين مربوطه به صورت فعال شركت نمايندحضوري با هماهنگ

  .طول دوره به اطلاع فراگيران خواهد رسيد
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۳۹

  :بسته هاي آموزشيتدوين   برايمورد نيازرشته هاي 
   

  
  
  
  
  
  

  

  
  

  : براي اجراي برنامه  مورد نيازديده دورهكاركنان 
  
  

  
  

  :فضاهاي آموزشي مورد نياز

  
  

  :  مورد نيازعرصه جمعيتي 
  
  

  : ورودي فراگيربراي تربيت يك  تعداد تخت مورد نياز
  

  

   :مورد نياز تجهيزات تخصصي

  
  

  

  :رشته هاي تخصصي مورد نياز 
  
  

  

 :اجراي برنامه ،حداقل نيازمند اعضاي زير است
   اپيدميولوژيست

  متخصص پزشكي اجتماعي
  متخصص آموزش بهداشت

 درمــاني–ريت خــدمات بهداشــتي  متخــصص مــدي 
  بهداشتاقتصاد

   وگرمسيري متخصص بيماريهاي عفوني
  متخصص بيماريهاي داخلي 

  متخصص تغذيه
  متخصص جراحي عمومي
   متخصص قلب و عروق

  متخصص كودكان
  متخصص زنان

  متخصص طب فيزيكي وتوانبخشي
  راديولوژيست و متخصص حفاظت از اشعه

   روانپزشك
جراحـي  –بـا گـرايش داخلـي       (كارشناس ارشد پرستاري    
   ،كودكان يا بهداشت جامعه

  پاتولوژيست
  )1388 تا 1383از سال ( سال گذشته 5پزشكاني كه طي 

  .در نظام سلامت كشور مديريت كرده اند 
  . اين موضوع توسط كميته تدوين و برنامه ريزي بيشتر مشخص و ارائه خواهد شد  جزئيات

    )پزشك(مدير اجرائي برنامه *  كارشناس آموزش     *  نامه نويس كامپيوتر    بر*
 .ساير كاركنان موردنياز حسب مورد مشخص خواهد شد

 ومركز پـايش آمـوزش پودمـاني در          درماني شهري، مراكز بهداشتي و درماني روستايي       يپزشكان عمومي، مراكز بهداشت    مطب
   دانشگاه مجري

وسايل تايپ وتكثيرووسايل تهيه رسـانه  –خطوط ارتباطي مورد نياز –يه امكانات از نظر رايانه وملحقات      مركز آموزش پودماني با كل    
 هاي تصويري

،اپيدميولوژي ،پزشكي اجتماعي ، روانپزشكي ، آمـوزش        جراحي، زنان و زايمان   قلب و عروق ،     ،  كودكان  رشته هاي داخلي، عفوني،     
  ختلفبهداشت ،تغذيه ،راديولوژي،مديريت خدمات بهداشتي،اقتصاد بهداشت ،طب فيزيكي وتوانبخشي و پرستاري با گرايشهاي م

  جمعيت تحت پوشش پزشك خانواده طبق ضوابط طرح هاي گسترش شبكه 

  .تربيت فراگيران نيازمند تخت بستري نمي باشد
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۴۰

  :معيارهاي دانشگاههائيكه مجاز به اجراي برنامه هستند
  
  

  

  :افراد مجاز به ورود دوره

  
  

  

  
  

  

  :(Program Evaluation)ارزشيابي برنامه
 : برنامهارزشيابيشرايط  -  الف 

 
 

  

  :يوه ارزشيابي برنامهش-ب
  

  

  : ارزشيابي برنامهمتولي-ج
  
  

  

  : برنامهنحوه باز نگري-د
  
  
  
 : ارزشيابي برنامهشاخص ها ومعيارهاي پيشنهادي گروه براي-ه

  
  
  
  
  

  

   .برنامه دو سال پس از اجرا مورد ارزشيابي قرار مي گيرد

 .آيد برنامه با استفاده ازچك ليستهايي ارزشيابي خواهد شد كه از دل اين برنامه در مي

 كه واجد حداقل هاي مندرج در اين برنامه باشند ،مجازند در قالب فرآيندهاي قانوني ايـن دوره را  تمام دانشگاه هاي علوم پزشكي   
 .اجرا نمايند

واحد ارزشيابي دبيرخانه شوراي آموزش پزشكي و  (مان وآموزش پزشكيناظرين وزارت بهداشت ،در –گروه تدوين برنامه 
 )تخصصي 

معاونـت سـلامت ،فـرا       ، دبيرخانه شـوراي پزشـكي عمـومي         گروه تدوين برنامه،پس از گرد آوري اطلاعات لازم از محيط
 ، گيرندگان خدمت صاحبنظران  وبرنامه هاي مشابه داخلي وخارجي ، با هماهنگي دبيرخانه               گيرندگان ،اعضاي هيئت علمي   
 .  ي برنامه رامورد بازنگري قرار خواهد داد شوراي آموزش پزشكي و تخصص

پزشكان عمومي پس از عقد قرارداد و شروع خدمت در كسوت پزشك خانواده مي توانند بر حسب تشخيص معاونت سلامت ، 
شرايط ورودي اين پزشكان هر ساله با هماهنگي معاونت سلامت وزارت بهداشت، .  در اين دوره شركت كنندطبق مقررات 

 به منظور توانمندسازي پزشكان خانواده طراحي شده MPHبا توجه به اين كه برنامه  .درمان، و آموزش پزشكي اعلام مي گردد
عي براي آنان داشته باشد براي نظام ارائه خدمات مفيد است، لذا مثل است و توانمدسازي اين گروه از پزشكان قبل از آنكه مناف

 ويژه پزشكان خانواده شاغل در نظام ارائه خدمات نيز به عهده MPHبقيه شرايط ورود به دوره، تعيين زمان ورود به دوره 
 .معاونت محترم سلامت گذاشته   مي شود

  رضايتمندي فراگيران 
  رضايتمندي اعضاي هيئت علمي 

  ايتمندي مجريان برنامهضر
 .....ميزان دستيابي معاونت سلامت به اهداف خود و 
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۴۱

  منابع مورد استفاده براي تهيه اين سند
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

1. Patricia Gabow - A Toolkit for Redesign in Health Care – AHRQ Publications 2005 
2. Suzanne Powell - Core Curriculum for Case Management – CMSA 2007 
3. Joe Leckland - Community Oriented Medical Practice – University of Bristol 2005 
4. Andrew E. Scharlach - Case Management in Long-Term Care Integration - 

California Center for Long-Term Care Integration 2001 
5. Margaret Roberts - Core curriculum for senior house officer - Royal College of 

Physicians and Surgeons 2007 
6. Jeannette E. South-Paul, Current Diagnosis & Treatment in Family Medicine  -  

Lange 2007 
7. Allan Goroll - Primary Care Medicine Office Evaluation and Management- 

Lippincott 2005 
8. Green-Hernandez - Primary Care Pediatrics – Williams & Wilkins -2005 
9. Robert Rakel - Textbook of Family Practice 7th ed – Saunders 2006 
10. Joanne Singleton - Primary Care 2st ed – Lippincott -2004 
11. Robert Taylor - Manual of Family Practice 2nd ed –Williams & Wilkins 2003 
12.    Epdemiology W.B.Saunders Gordis L  Company, latest edition 

  
   سازمان بهداشت جهانيWHOتحقيق در سيستمهاي بهداشتي، -13 

 



 88خرداد-تاريخ تنفيذ در هفتادويكمين نشست شورا -دبير خانه شوراي آموزش پزشكي وتخصصي

   ويژه توانمندسازي پزشكان خانواده شاغل در نظام سلامتMPHبرنامه آموزشي دوره پودماني 

  

۴۲

  ورتجلسهص
   ويژه توانمندسازي پزشكان خانواده شاغل در نظام سلامتMPHه پودماني  برنامه آموزشي دورتصويب

 رسيد و به عنـوان سـند در دبيرخانـه شـوراي             تصويب به 23/2/8138  با تلاش امضا كنندگان زير،در تاريخ      
  .آموزش پزشكي و تخصصي نگهداري مي شود

  
  
  
  
  
   

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

  دكتر سيدمنصور رضوي   دكتر محمدعلي محققي                

  دكتر علي رباني    اميرهوشنگ مهر پروردكتر 

  تر ابوالفتح لامعي دك  گيلاني  دكتر ميترا مدرس

  دكتر الهه ملكان راد  دكتر علي صفوي نائيني

   دكتر مهدي صابري فيروزي  اله پيروي  دكتر حبيب

  دكتر مريم رسوليان  دكتر علي مشكيني 

  دكتر محمدمهدي قاسمي  دكتر شهرام آگاه

  دكتر علي حميدي مدني  دكتر محمد حسين فلاح زاده

  محمد رضا فرتوك زاده دكتر   دكتر سيد رسول مير شريفي

  دكتر رضا لباف قاسمي    دكتر احمد فخري

  دكتر محمد علي صحرائيان  دكتر مهدي پناه خواهي 

    دكتر مهرداد حق ازلي 

    


